Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

za rok 2015

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2016-03-24

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH "ISKRA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo WIELKOPOLSKIE |Powiat M. POZNAN
kontaktowe
Gmina M. POZNAN Ulica GRUNWALDZKA Nr domu 55 Nr lokalu PAW. 18/19

Miejscowos$é POZNAN

Kod pocztowy 60-352

Poczta POZNAN

Nr telefonu 618686646

Nr faksu

E-mail

iskrastowarzyszenie@gmail.c

om

Strona www www.iskrapoznan.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2005-06-17
5. Numer REGON 63044740800000 6. Numer KRS 0000059075
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Tomasz Popadowski Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Wojciech tukaszek Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) Maria Dolata Skarbnik TAK
Ewa Szambelan Sekretarz TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji [Tl J el s e ptEamy o [155
Krystyna Maria Dyl Przewodniczaca TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji R .
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Danuta Jadwiga Krzewina | Cztonek TAK
o) Kazimiera Maria Zandecka |Cztonek TAK
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Celem Stowarzyszenia jest niesienie wszechstronnej pomocy we

9. Cele statutowe organizacji wszystkich dziedzinach zycia oséb niepetnosprawnych, w zakresie

zdobywania umiejetnosci niezbednych w zyciu codziennym oraz

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) kwalifikacji umozliwiajacych podjecie pracy zarobkowej, a w szczegdlnosci

osobom z niepetnosprawnoscia intelektualna.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisa¢ sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Cele statutowe realizowane byty poprzez prowadzenie réznych placéwek
terapeutycznych, wspotprace z organizacjami oferujgcymi prace na
otwartym rynku pracy, prowadzenie strony internetowej, portali
spotecznosciowych Stowarzyszenia czy blog z ciekawymi artykutami.
Stowarzyszenie organizowato wyjazdy integracyjne, turystyczne i
rekreacyjne, promowanie twdrczosci oséb niepetnosprawnych przy
pomocy przegladdéw czy konkurséw, promowanie aktywnych form
spedzania czasu wolnego, nauke poruszania sie po miescie, korzystanie z
ofert miasta.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

I. Organizowanie i prowadzenie dziatalnosci: terapeutycznej, rehabilitacyjnej, leczniczej dla oséb
niepetnosprawnych.

1. Prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy , ISKRA” dla 45 podopiecznych z
niepetnosprawnoscig intelektualng — mieszkaricéw miasta Poznania. A w nim oferujemy:
- rehabilitacje spoteczng,

- zajecia terapeutyczne,

- usprawnienie do funkcjonowania w spoteczenstwie,

- pomoc psychologiczng,

Srodowiskowy Dom Samopomocy ,,ISKRA” dziata na podstawie Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy oraz umowy nr
ZS5S-111.526.102.2014 z dnia 31.12.2014 r. zawartej z Miastem Poznan.

W $SDS ,,ISKRA” odbywaija sie zajecia terapeutyczne i rehabilitacyjne dla 0s6b z niepetnosprawnoscia
intelektualng. Wymieniona terapia odbywa sie w pracowniach terapeutycznych, oferujemy tutaj
réwniez roznego rodzaju katy zainteresowan, filmowy, dziennikarski, ogrodniczy czy klub kibica, jest tu
klub dla bytych uczestnikéw zajec jak i oczekujgcych na przyjecie, posiadamy grupe taneczna i zespét
muzyczny. Prowadzimy tutaj szeroko rozumiang rehabilitacje spoteczna.

2. Prowadzenie Osrodka Terapii Zajeciowej ,,ISKRA” dla 10 podopiecznych z niepetnosprawnoscia
intelektualng — z terenu powiatu poznanskiego. A w nim oferujemy:

- rehabilitacje spoteczng,

- zajecia terapeutyczne,

- usprawnienie do funkcjonowania w spoteczenstwie,

- pomoc psychologiczng,

Osrodek Terapii Zajeciowej ,ISKRA” finansowany jest przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych — umowa nr ZZ0/000124/15/D z dnia 18 grudnia 2014 roku oraz przez Gmine
Tarnowo Podgérne — umowa nr OP.526.13.2015 z dnia 01 stycznia 2015 roku.

Prowadzimy w OTZ ,,ISKRA” terapie zajeciowg i rehabilitacje, podopieczni nasi uczestniczg tutaj rowniez
w katach zainteresowar i innych formach terapii jak w wyzej wspomnianym $DS.

3. Prowadzenie Swietlicy Terapii Zajeciowej ,,ISKRA” dla 10 podopiecznych z niepetnosprawnoscia
intelektualng — z terenu miasta Poznania. A w nim oferujemy:
- rehabilitacje spoteczng,
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- zajecia terapeutyczne,
- usprawnienie do funkcjonowania w spoteczenstwie,
- pomoc psychologiczng,

Swietlica Terapii Zajeciowej ,,ISKRA” dziata zgodnie z przepisami ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o
pomocy spotecznej (Dz. U. z 2004 r. Nr 64, poz. 593 ze zm.) oraz zgodnie z umowa nr ZSS-
111.526.154.2013 z dnia 31 grudnia 2013 roku.

W STZ ,ISKRA” odbywajg sie zajecia terapeutyczne i rehabilitacyjne dla oséb z niepetnosprawnoscia
intelektualng. Wymieniona terapia odbywa sie w trakcie warsztatéw terapeutycznych. Zajecia
odbywaja sie w godzinach popotudniowych.

4. Projekt "Galopem po zdrowie" - finansowany umowg zawartg z Wojewodg Wielkopolskim. Umowa

nr PS-1.946.3.147.2015.7 z dnia 26 maja 2015 roku. Projekt zwigzany byt z propagowaniem hipoterapii i
aktywnego spedzania czasu wolnego.

Il. Organizowanie i prowadzenie dziatalnosci: edukacyjnej, kulturalnej, integracyjnej i rekreacyjnej dla
0s6b niepetnosprawnych.

1. Uczestniczenie w zyciu kulturalnym miasta.

2. Uczestniczenie w zyciu kulturalnym — kino, teatr, muzeum.

3. Organizowanie wyjazddw integracyjnych, krajoznawczych, rekreacyjnych i edukacyjnych.
Odbyty sie wyjazdy:

- wielkanocny do O¢éwieki,

- rekreacyjny do Sinozet,

- edukacyjny do Wroctawia,

- edukacyjny do Torunia,

- edukacyjny do Warszawy,

- integracyjny do Mierzyna.

4. Udziat w imprezach promujacych osoby niepetnosprawne — promocja ich twdrczosci.

5. Udziat w przeglgdach twdrczosci oséb niepetnosprawnych.

6. Udziat w szkoleniach dla kadry terapeutycznej i dla podopiecznych Stowarzyszenia.

7. Organizowanie zabaw integracyjnych.

8. Promowanie aktywnego trybu spedzania wolnego czasu w tym zajecia rehabilitacyjne za basenie.

Ill. Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej w zakresie problematyki sSrodowiska osdb
niepetnosprawnych.

1. Prowadzenie strony internetowe;j:
www.iskrapoznan.pl

2. Prowadzenie profilu Stowarzyszenia na portalu www.facebook.pl:
www.facebook.com/iskrastowarzyszenie

3. Prowadzenia konta fotograficznego w aplikacji INSTAGRAM:
www.instagram.com/iskrastowarzyszenie/

4. Prowadzenie konta na portalu www.twitter.com:
twitter.com/iskrapoznan
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1 2 Zasieo tervtarialnv nrowadzonei nrzez

[] gmina

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

¥ wojewodztwo

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji)

[] powiat

[] kilka powiatéw

[] calykraj

[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

58

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

nie dotyczy

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

f* Tak
" Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z p6zn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

pomoc spoteczna, w tym
pomoc rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji
zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych
rodzin i oséb

1. Prowadzenie
Srodowiskowego Domu
Samopomocy ,ISKRA”
dla 45 podopiecznych z
niepetnosprawnoscig
intelektualng —
mieszkancéw miasta
Poznania. Aw nim
oferujemy:

- rehabilitacje
spoteczng,

- zajecia terapeutyczne,
- usprawnienie do
funkcjonowania w
spoteczenstwie,

- pomoc
psychologiczng,

Srodowiskowy Dom
Samopomocy ,ISKRA”
dziata na podstawie
Rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 9
grudnia 2010 r. w
sprawie
Srodowiskowych
domow samopomocy
oraz umowy nr ZSS-
111.526.102.2014 z dnia
31.12.2014 r. zawartej z
Miastem Poznan.

W SDS ,,ISKRA”

88.10.Z
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

odbywajg sie zajecia
terapeutyczneii
rehabilitacyjne dla oséb
z niepetnosprawnoscia
intelektualna.
Wymieniona terapia
odbywa sie w
pracowniach
terapeutycznych,
oferujemy tutaj
réwniez réznego
rodzaju katy
zainteresowan,
filmowy, dziennikarski,
ogrodniczy czy klub
kibica, jest tu klub dla
bytych uczestnikow
zajec jak i oczekujgcych
na przyjecie, posiadamy
grupe taneczng i zespot
muzyczny. Prowadzimy
tutaj szeroko
rozumiang rehabilitacje
spoteczna.

2. Prowadzenie
Osrodka Terapii
Zajeciowej ,,ISKRA” dla
10 podopiecznych z
niepetnosprawnoscig
intelektualng — z terenu
powiatu poznanskiego.
A w nim oferujemy:

- rehabilitacje
spoteczna,

- zajecia terapeutyczne,
- usprawnienie do
funkcjonowania w
spoteczenstwie,

- pomoc
psychologiczna,

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

f* Tak
7 Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

pomoc spoteczna, w tym
pomoc rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji
zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych
rodzin i oséb

1. Prowadzenie
Srodowiskowego Domu
Samopomocy ,ISKRA”
dla 45 podopiecznych z
niepetnosprawnoscig
intelektualng —
mieszkancéw miasta
Poznania. Aw nim
oferujemy:

- rehabilitacje
spoteczna,

- zajecia terapeutyczne,
- usprawnienie do

88.10.Z

Druk: MPiPS



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

funkcjonowania w
spoteczenstwie,

- pomoc
psychologiczna,

Srodowiskowy Dom
Samopomocy ,ISKRA”
dziata na podstawie
Rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 9
grudnia 2010 r. w
sprawie
srodowiskowych
domdéw samopomocy
oraz umowy nr ZSS-
111.526.102.2014 z dnia
31.12.2014 r. zawartej z
Miastem Poznan.

W SDS ,ISKRA”
odbywajg sie zajecia
terapeutyczne i
rehabilitacyjne dla oséb
Z niepetnosprawnoscia
intelektualna.
Wymieniona terapia
odbywa sie w
pracowniach
terapeutycznych,
oferujemy tutaj
réowniez réznego
rodzaju katy
zainteresowan,
filmowy, dziennikarski,
ogrodniczy czy klub
kibica, jest tu klub dla
bytych uczestnikow
zajec jak i oczekujgcych
na przyjecie, posiadamy
grupe taneczng i zespot
muzyczny. Prowadzimy
tutaj szeroko
rozumiang rehabilitacje
spoteczna.

2. Prowadzenie
Osrodka Terapii
Zajeciowej ,,ISKRA” dla
10 podopiecznych z
niepetnosprawnoscig
intelektualng — z terenu
powiatu poznanskiego.
A w nim oferujemy:

- rehabilitacje
spoteczna,

- zajecia terapeutyczne,
- usprawnienie do
funkcjonowania w
spotfeczenstwie,

- pomoc
psychologiczng,
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5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak

o Nie

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat)

846,595.22 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

770,805.64 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

71,502.00 zt

c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 4,080.00 zt
e) Pozostate przychody 207.58 zt

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych

14,221.85 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogoétem:

777,738.79 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséow o finansach publicznych

0.00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

0.00 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

777,738.79 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych

0.00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

54,307.00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

3,960.00 zt
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b) z darowizn od o0séb fizycznych 45,717.00 zt
c) z darowizn od 0séb prawnych 4,630.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkéw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0.00 zt
2.4. Z innych Zrédet 327.58 zt
3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien 0.00 2t
roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 14,221.85 7t

w okresie sprawozdawczym ogdtem

3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

W tym: wysokos$é
kosztéw
. .. . , finansowana z 1%
4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogétem: ——
dochodowego od
0s6b fizycznych
4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 851,906.28 zt 14,221.85 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 773,971.96 zt 14,221.85 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 77,131.71 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 0.00 zt
e) koszty administracyjne 0.00 zt
f) pozostate koszty ogétem 802.61 zt 0.00 zt
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 zt

dochodowego od oséb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -3,166.32 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -5,629.71 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt
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IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

[~ zpodatku dochodowego od os6b prawnych 0.00 zt
[~ z podatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org.anllzaqa korzystata z nastepujacych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) [~ zoptat sadowych 0.00 z
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z ' Nie
péin. zm.)
[~ wtasnosc
. o . 5 [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach y y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uiyczenie
. L L " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 13.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w ’
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 12.8 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 2.0 oséb
2. Cztonkowie
(* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw i e
56.00 osdb fizycznych
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0.00 os6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

~
(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to * K
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni 0.00 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego )
tym: ) i
b) inne osoby 0.00 os6b
3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: - ,
b) inne osoby 0.00 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: - ,
b) inne osoby 0.00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 638,623.39 z
a) z tytutu umow o prace 554,903.63 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

534,101.93 zt

- nagrody 0.00 z
- premie 20,801.70 zt
- inne $wiadczenia 0.00 z
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 83,719.76 zt
2. tgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 83,719.76 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 35,805.11 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego 47,914.65 zt
Druk: MPiPS 10




3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarcza organizacji

0.00 z

4. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajqgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

0.00 z

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

6. Wysokosé przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 z

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

3,677.50 zt

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6,422.25 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisa¢
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
& Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Tak
o Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

" Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji S
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zaméwien
publicznych

(Nalezy wpisa¢ realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowiern publicznych (Dz. U.
22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nia
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

[EEN

Wielkopolski Urzagd Wojewddzki 1

N

Powiatowa Panstwowa Inspekcja Sanitarna 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pézn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Nie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej

lub podpisy os6b upowaznionych do

sktadania o$wiadczen woli w imieniu
organizacji

Tomasz Popadowski 24.03.2016
r. Data wypetnienia sprawozdania
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