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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2021-03-19

STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH "ISKRA"

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA

Wojewddztwo  WIELKOPOLSKIE

Powiat M. POZNAN

Gmina M. POZNAN

Nr domu 28A

Ulica UL. PAMIATKOWA

Nr lokalu

Miejscowoséé POZNAN

Kod pocztowy 61-505

Poczta POZNAN

Nr telefonu 618686646

Nr faksu E-mail Strona www www.iskrapoznan.pl
iskrastowarzyszenie@gmail.com
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [1995-12-29
4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-06-17
publicznego
5. Numer REGON 63044740800000 6. Numer KRS 0000059075
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skfad organu zarzgdzajgcego organizacji Tomasz Popadowski Prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Wojciech tukaszek Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Maria Dolata Skarbnik TAK
Ewa Szambelan Sekretarz TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E / R
Krystyna Maria Dyl Przewodniczaca TAK
{Na/?z'y v!/pisac' imiona, nclvzwiska oraz i,nformacje o funkcji Danuta Jadwiga Krzewina |Cztonek TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru) Kazimiera Maria Zandecka |Cztonek TAK
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Celem Stowarzyszenia jest niesienie wszechstronnej pomocy we

9. Cele statutowe organizacji wszystkich dziedzinach zycia osdb niepetnosprawnych, w zakresie
zdobywania umiejetnosci niezbednych w zyciu codziennym oraz
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) kwalifikacji umozliwiajacych podjecie pracy zarobkowej, a w szczegdlnosci

osobom z niepetnosprawnosciag intelektualng.

Cele statutowe byty realizowane przez prowadzenie placowek
terapeutycznych, wspotprace z organizacjami oferujacymi szkolenia i
prace dla oséb z niepetnosprawnosciami, wsparcie podopiecznych na
otwartym rynku pracy, prowadzenie strony internetowe;j i portali
spotecznosciowych. Stowarzyszenie organizowato wyjazdy integracyjne i
(Nalezy opisac sposb realizacji celow statutowych organizacji na | Kf@joznawcze oraz rekreacyjne, promowano tworczos¢ osob

podstawie statutu organizacji) niepetnosprawnych, promowano aktywnga forme wypoczynku,
zajmowalismy sie naukg poruszania sie po miescie, korzystalismy z oferty
kulturalnej i rozrywkowej miasta. Gtdwne zadanie to prowadzenie trzech
placowek terapeutycznych: srodowiskowego domu samopomocy, osrodka
terapii zajeciowej, Swietlicy terapii zajeciowej. Zajmowalismy sie
wsparciem i edukacjg cztonkéw i podopiecznych Stowarzyszenia w
zwigzku z epidemig COVID - 19. UdzielaliSmy wsparcia psychicznego i
psychologicznego w trudnych chwilach wynikajacych z panujacej
pandemii.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

I. Organizowanie i prowadzenie dziatalnosci: terapeutycznej, rehabilitacyjnej, leczniczej dla oséb niepetnosprawnych.

1. Prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy ,ISKRA” dla 45 podopiecznych z niepetnosprawnoscig intelektualng —
mieszkaricdw miasta Poznania. A w nim oferujemy:

- rehabilitacje spoteczng,

- zajecia terapeutyczne,

- usprawnienie do funkcjonowania w spoteczenstwie,

- pomoc psychologiczng,

Srodowiskowy Dom Samopomocy ,,ISKRA” dziata na podstawie Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9
grudnia 2010 r. w sprawie srodowiskowych domoéw samopomocy oraz umowy nr ZSS-X111.526.89.2019 zawarta w dniu 31
grudnia 2019 roku z aneksami zawartymi z Miastem Poznan.

W SDS ,ISKRA” odbywaija sie zajecia terapeutyczne i rehabilitacyjne dla 0s6b z niepetnosprawnoscig intelektualna.
Wymieniona terapia odbywa sie w pracowniach terapeutycznych, oferujemy tutaj réwniez réznego rodzaju katy zainteresowan,
filmowy, dziennikarski, ogrodniczy, jest tu klub dla bytych uczestnikow zajec jak i oczekujgcych na przyjecie, posiadamy zespét
muzyczny. Prowadzimy tutaj szeroko rozumiang rehabilitacje spoteczna.

2. Prowadzenie Osrodka Terapii Zajeciowej ,,ISKRA” dla 10 podopiecznych z niepetnosprawnoscig intelektualng — z terenu
powiatu poznanskiego. A w nim oferujemy:

- rehabilitacje spoteczna,

- zajecia terapeutyczne,

- usprawnienie do funkcjonowania w spoteczenstwie,

- pomoc psychologiczng,

Osrodek Terapii Zajeciowej ,,ISKRA” finansowany jest przez Paristwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych —
umowa nr ZZ0/000264/15/D z dnia 15 maja 2019 roku oraz przez Gmine Tarnowo Podgdrne — umowa nr OP.526.33.2020 z
dnia 10 stycznia 2020 roku.

Prowadzimy w OTZ ,,ISKRA” terapie zajeciowg i rehabilitacje, podopieczni nasi uczestnicza tutaj rowniez w katach
zainteresowan i innych formach terapii jak w wyzej wspomnianym SDS.
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3. Prowadzenie Swietlicy Terapii Zajeciowej ,ISKRA” dla 10 podopiecznych z niepetnosprawnoscig intelektualng — z terenu
miasta Poznania. A w nim oferujemy:

- rehabilitacje spoteczng,

- zajecia terapeutyczne,

- usprawnienie do funkcjonowania w spoteczenstwie,

- pomoc psychologiczng,

Swietlica Terapii Zajeciowej ,,ISKRA” dziata zgodnie z przepisami ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z
2004 r. Nr 64, poz. 593 ze zm.) oraz zgodnie z umowa nr ZSS-VI1.526.7.6.2019 z dnia 31 grudnia 2019 roku.

W $TZ ,ISKRA” odbywaja sie zajecia terapeutyczne i rehabilitacyjne dla 0séb z niepetnosprawnoscia intelektualng. Wymieniona
terapia odbywa sie w trakcie warsztatow terapeutycznych. Zajecia odbywajg sie w godzinach popotudniowych.

4. Umowa dotacji z Wielkopolskim Urzedem Wojewddzkim w Poznaniu na projekt filmowy ,,Mdj punkt widzenia — dokument
filmowy” Umowa nr PS-X1.946.12.11.2020.2 z dnia 31 sierpnia 2020 r.

Projekt swym zakresem obejmowat zajecia filmowe polegajgce na zorganizowanie zaje¢ zmierzajacych do nakrecenia filmu
dokumentalnego opartego na wywiadach udzielanych przez uczestnikéw projektu. Wywiad zawierat pytania dotyczgce wielu

réznych sfer zycia.

5. Umowa dotacji z Miasta Poznan ,,Wsparcie Stowarzyszenia ,,ISKRA” w zapobieganiu rozprzestrzeniania sie wirusa SARS-
CoV-2”.Umowa nr ZSS-11.526.37.2020 z dnia 01.06.2020 r.

Projekt sfinansowat zakup srodkéw ochrony osobistej i przekazanie ich do placéwek terapeutycznych prowadzonych prze
Stowarzyszenie.

6. Umowa dotacji z Miasta Poznan ,Wsparcie Stowarzyszenia ,,ISKRA” w zapobieganiu rozprzestrzeniania sie wirusa SARS-
CoV-2”.Umowa nr ZSS-11.526.65.2020 z dnia 30.10.2020 r.

Projekt sfinansowat zakup srodkéw ochrony osobistej i przekazanie ich do placéwek terapeutycznych prowadzonych prze
Stowarzyszenie.

7. Umowa z Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych ,Bezpieczne WTZ i rehabilitacja spoteczno —
zawodowa 0s6b z niepetnosprawnosciami”. Umowa nr UEB/000002/15/D z dnia 27 pazdziernika 2020 r.

Projekt sfinansowat zakup srodkéw ochrony osobistej dla Osrodka Terapii Zajeciowej ,,ISKRA”.

Il. Organizowanie i prowadzenie dziatalnosci: edukacyjnej, kulturalnej, integracyjnej i rekreacyjnej dla oséb niepetnosprawnych.
1. Uczestniczenie w zyciu kulturalnym miasta.
2. Uczestniczenie w zyciu kulturalnym — kino, teatr, opera, muzeum, kulinaria.

3. Organizowanie wyjazddw integracyjnych, krajoznawczych, rekreacyjnych i edukacyjnych.
Odbyty sie wyjazdy:

- wycieczka na Sciezke w koronie drzew,

- wycieczka do skansenu w Dziekanowicach,

- wycieczka do Puszczykowa,

- wycieczka do Gotuchowa,

- wycieczka Smietéw — Gotuchdw,

- wycieczka do osady traperskie;j.

4. Udziat w imprezach promujgcych osoby niepetnosprawne — promocja ich twdrczosci.
5. Udziat w przeglgdach twdrczosci oséb niepetnosprawnych.

6. Udziat w szkoleniach dla kadry terapeutycznej i dla podopiecznych Stowarzyszenia.
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7. Organizowanie zabaw integracyjnych.

8. Promowanie aktywnego trybu spedzania wolnego czasu w tym zajecia sportowe.

1. Prowadzenie strony internetowe;j:
www.iskrapoznan.pl

2. Prowadzenie profilu Stowarzyszenia na portalu www.facebook.pl:
www.facebook.com/iskrastowarzyszenie

3. Prowadzenia konta fotograficznego w aplikacji INSTAGRAM:
www.instagram.com/iskrastowarzyszenie/

4. Prowadzenie konta na portalu www.twitter.com:
twitter.com/iskrapoznan

IIl. Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej w zakresie problematyki srodowiska oséb niepetnosprawnych.

kilka wojewodztw

poza granicami kraju

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysitek)
. . . i wojewddztwo
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B J
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin ]
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji) |:| powiat |:| caty kraj
[] kilka powiatéw ]
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 68
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na dorosli z niepetnosprawnoscia intelektualng
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
" Nie

gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3

Druk: NIW-CRSO



Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s06b

1. Prowadzenie Srodowiskowego Domu
Samopomocy "ISKRA" dla oséb z
niepetnosprawnoscia intelektualng. Oferujemy
tutaj terapie zajeciowa, spoteczna,
psychologiczng i rehabilitacje.

2. Prowadzenie Swietlicy Terapii Zajeciowej
"ISKRA" dla 0s6b z niepetnosprawnoscia
intelektualng Oferujemy tutaj terapie zajeciowa,
spoteczna, psychologiczng i rehabilitacje.
3.Prowadzenie Osrodka Terapii Zajeciowe;j
"ISKRA" dla 0sdb z niepetnosprawnoscia
intelektualna.Oferujemy tutaj terapie zajeciowa,
spoteczna, psychologiczng i rehabilitacje.

4. Projekt filmowy "Mdj punkt widzenia -
dokument filmowy" - projekt z udziatem oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualna. Nakrecono
film, w ktérym uczestnicy projektu udzielali
wywiaddw dotyczacych ich punktu widzenia i
zdania na przerdzne tematy z zycia. Powstaty
film rozestano do urzeddéw, organizacji
pozarzgdowych, szkét, uczelni.

5. Wsparcie placowek terapeutycznych w walce
z epidemig Covid - 19.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

88.10.Z

12 000,00 zt

¥ Tak
7 Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku Przedmiot dziatalnoci Numer Kodu

Lp- publicznego (PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

Organizowanie zycia kulturalno
rozrywkowego, wyjazdy integracyjne,
krajoznawcze.

1. Prowadzenie Srodowiskowego Domu
Samopomocy "ISKRA" dla oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualna.
Oferujemy tutaj terapie zajeciowa,
spoteczna, psychologiczng i rehabilitacje.

2. Prowadzenie Swietlicy Terapii Zajeciowej
"ISKRA" dla oséb z niepetnosprawnoscia
intelektualng Oferujemy tutaj terapie
zajeciowa, spoteczna, psychologiczng i
pomoc spoteczna, w tym pomoc |rehabilitacje.

rodzinom i osobom w trudne;j 3.Prowadzenie Osrodka Terapii Zajeciowe;j
1 sytuacji zyciowej oraz "ISKRA" dla 0s6b z niepetnosprawnoscia 88.10.Z
wyréwnywanie szans tych intelektualng.Oferujemy tutaj terapie
rodzin i oséb zajeciowa, spoteczna, psychologiczng i
rehabilitacje.

4. Projekt filmowy "Moj punkt widzenia -
dokument filmowy" - projekt z udziatem
0s6b z niepetnosprawnoscia intelektualna.
Nakrecono film, w ktérym uczestnicy
projektu udzielali wywiaddw dotyczacych
ich punktu widzenia i zdania na przerdzne
tematy z zycia. Powstaty film rozestano do
urzedow, organizacji pozarzgdowych, szkot,
uczelni.

5. Wsparcie placéwek terapeutycznych w
walce z epidemig Covid - 19.

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-éw) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

1414 146,24 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1319 782,24 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

89 584,00 zt

c) przychody z dziatalnos$ci gospodarczej

0,00 zt
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d) przychody finansowe

0,00 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych

4 780,00 zt

15 785,04 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

1341 361,20 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:

c) ze Srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 1341 361,20 zt

d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze irédet prywatnych ogétem: 57 000,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 4 780,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 47 720,00 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 4 500,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 000 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 0,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

12 000,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkédw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[

pomoc spoteczna w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji finansowej.

12 000,00 zt

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1367 846,33 zt

12 000,00 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1262 194,90 zt 12 000,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 104 850,44 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 800,99 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

57 587,34 z

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

-15 266,44 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote)

M O0O000 0

q

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardéw i ustug

z optaty skarbowej

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich: optaty o wydaniu zaswiadczenia o

niezaleganiu w sktadkach ZUS i US

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

i Tak
* Nie
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[~ wiasnosé
o - . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . L " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

12 0soéb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

12,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

8 0sbb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

52 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
e b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 847 610,68 zt
a) z tytutu umow o prace 688 826,92 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 636 956,31 zt
- - nagrody 20 354,29 zt
tym: - premie 31516,32 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 158 783,76 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 847 610,68 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 77 709,80 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego 769 900,88 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4 860,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie 0,00 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9 101,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

Zapewnienie wsparcia
osobom z zaburzeniami
psychicznymi w warunkach
srodowiskowego domu
samopomocy ISKRA

Organizowanie i prowadzenie
zajec terapeutycznych,
rehabilitacyjnych i wsparcia
psychologicznego

Miasto Poznan

1 063 603,00 zt

Zapewnienie wsparcia Organizowanie i prowadzenie |Gmina Tarnowo Podgorne 30 000,00 zt
osobom z zajec terapeutycznych

niepetnosprawnoscig

intelektualng w osrodku

terapii zajeciowej ISKRA

Zapewnienie wsparcia Organizowanie i prowadzenie |Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 152 975,00 zt
osobom z zajec terapeutycznych Osdb Niepetnosprawnych

niepetnosprawnoscig

intelektualng w osrodku

terapii zajeciowej ISKRA

Prowadzenie swietlicy Organizowanie i prowadzenie |Miasto Poznan 77 400,00 zt

terapii zajeciowej dla 0séb z
niepetnosprawnoscig
intelektualng

zajed terapeutycznych

Druk: NIW-CRSO
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5|Projekt filmowy "Méj punkt
widzenia - dokument
filmowy"

Ukazanie szerszemu grona
spotecznego zdania wiasnego
0s6b z niepetnosprawnoscia
intelektualna na rézne tematy
zycia osobistego i spotecznego

Wojewoda Wielkopolski

19 684,00 zt

6|Wsparcie Stowarzyszenia zakup $rodkéw ochrony Miasto Poznan 2 500,00 zt
,ISKRA” w zapobieganiu osobistej
rozprzestrzeniania sie wirusa
SARS-CoV-2”.
7|Wsparcie Stowarzyszenia zakup sprzetu i Srodkéw Miasto Poznan 2 500,00 zt
»ISKRA” w zapobieganiu ochrony osobistej
rozprzestrzeniania sie wirusa
SARS-CoV-2".
8|Bezpieczne WTZi zakup Srodkéw ochrony Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 1512,00 zt
rehabilitacja spoteczno — osobistej Osdb Niepetnosprawnych
zawodowa 0s6b z
niepetnosprawnosciami
. o . o  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il
rzadowej lub pafdstwowe fundusze celowe * Mie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nig
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp.

Nazwa spotki

REGON

Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp

Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

" Tak
* Nie

Druk: NIW-CRSO
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5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Tomasz Popadowski

2021-03-19
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